REEF

TEAM FINANCE AND CONTROL

FUNCTIEKOMPAS

ROLOMSCHRIJVING

Als operationeel Finance and Control specialist ben jij verantwoordelijk
voor het bieden van ondersteuning en de uitvoering van financiéle
processen in de organisatie. Deze verbeter en actualiseer jij om de
efficiéntie te waarborgen.

EIGENAARSCHAP TONEN EN ANTICIPEREN

Je beschikt over de juiste kennis, vaardigheden en ervaring binnen
jouw vakgebied en voert jouw functie zelfstandig uit. Je toont
eigenaarschap en weet tijdig te anticiperen op verandering. Je kijkt
vooruit en vliegt waar nodig expertise in.

+ Jij geeft op een respectvolle manier feedback aan stakeholders
van de opdrachtgever en REEF.
Je hanteert een juiste communicatiestijl, afgestemd om de
stakeholder en de situatie.

+  Om de gestelde doelen en kwaliteitsnormen te kunnen behalen,
weet jij anderen proactief te helpen en te stimuleren.

PLANNEN EN ORGANISEREN

KWALITEITSGERICHTHEID

Jij inventariseert zelfstandig welke activiteiten
uitgevoerd moeten worden om een (nieuw) doel of
idee tebereiken en stemt deze op elkaar af.

De voortgang van het project bewaak jij in een
planning en informeert stakeholders hierover.

Bij het opstellen van een planning houd jij rekening
met factoren die deze planning negatief zouden
kunnen beinvioeden.
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PROJECT
RESULTAAT

ACCOUNTABILITY

+  Om succesvol te kunnen zijn zorg jij ervoor dat je op + Jij bent op de hoogte van het organisatiebeleid en de
tijd komt, afspraken nakomt én goed voorbereid bent.
Jij bent ambassadeur van REEF, deelt kennis,
viert successen en bent betrokken bij corporate
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Complexe gegevens, verkregen informatie, ideeén en
plannen van jezelf of anderen toets je op juistheid en
volledigheid.

Jij analyseert snel gedetailleerde data en verkregen
informatie en herkent fouten en tegenstrijdigheden,
waardoor jij kwalitatief goed werk levert.

Jij stelt verbeteringen voor en onderneemt hierop
acties.

ethiek van de opdrachtgever en speelt hier op in.
Bij onduidelijkheid over de regelgeving zoek jij

DISCIPLINE

bevestiging bij de juiste in- en externe stakeholders.
activiteiten. + Je signaleert en controleert situaties waar afgeweken

+Jij helpt collega’s om beter te worden en creéert wordt van de regelgeving of wanneer er al afgeweken
kansen voor de organisatie en voor collega’s. is.




Kehnwaraiden

TROTS

+ Wij zijn één familie

» We voelen ons betrokken

» We vieren en delen successen

VERANTWOORDELIJK
+ Wij maken afspraken en komen deze na
» We zijn zorgvuldig en houden overzicht
» We spreken elkaar aan

ONDERNEMEND

+ We worden graag uitgedaagd

+ We zijn geinteresseerd en nieuwsgierig
+ We blijven leren (en maken dus fouten)

SAMENWERKEND

+ Wij maken elkaar beter

+ We committeren ons als partner

+ Wij verbinden en brengen mensen samen

Compeianiecs

SAMENWERKEN

Jij werkt op een effectieve wijze samen met
interne en externe stakeholders naar een
gezamenlijk resultaat, ook wanneer het niet
direct om een persoonlijk belang dient.

ACCOUNTABILITY

Jij doet alles om het gewenst resultaat te
behalen en neemt verantwoordelijkheid over je
eigen acties, beslissingen en prestaties in het
werk. Je houdt jouw projectmanager proactief
betrokken bij de voortgang, oplevering en
tevredenheid rondom jezelf en het project.

KWALITEITSGERICHTHEID

Je stelt hoge eisen aan de kwaliteit van
producten en diensten en handelt daar naar. Jij
streeft voortdurend naar verbetering en borging
van kwaliteit door gebruik te maken van data-
analyses.

PLANNEN EN ORGANISEREN

Activiteiten, tijd en middelen stem jij effectief op
elkaar af, zodat jij de voortgang en kwaliteit van
het werk kunt bewaken en doelen op elkaar af
kunt stemmen.

EIGENWIJS

+ We stellen vragen voor diepgang
+ We tonen lef en nemen risico's

+ Wij overtreffen verwachtingen

RESULTAATGERICHT

+ Wij garanderen resultaat

+ Wij dragen kennis over

+ We anticiperen en creéren verrassende
oplossingen

DISCIPLINE

Jij verdiept je in de procedures en het beleid

van de opdrachtgever en maakt deze financiéle
processen snel eigen. Bij onduidelijkheden en/
of veranderingen zoek jij bevestiging bij de juiste
autoriteit.




